
（別紙３）

～ 2025年　11月　30日

（対象者数） （回答者数） 12名

～ 2025年　12月　19日

（対象者数） 6名 （回答者数） 6名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・構造化支援を取り入れている ・主体性を大切にしつつも子どもたちがいつでも興味を持っ

てくれるような、環境設定や声掛けを引き続き取り入れてい

く

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・人数を増やすのはすぐにできることではない… ・人数が少ないからこそ、またマンツーマンということもあ

り、お子さんにもルールを伝えていることができている

2

3

・人数が少ないとお子さんに待たせてしまう

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・主体性を大切にしていることもあり、またマンツーマンだ

からこそ本人がやりたいことを一緒に取り組むる環境が提供

できている

○事業所名 PARCにしのみや

○保護者評価実施期間
2025年　10月　1日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間
2025年　12月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　12月　20日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

事業所における自己評価総括表公表


